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FUNDACAO APOLONIO SALLES DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL

A Fundacdo Apol6nio Salles de Desenvolvimento Educacional — FADURPE, por meio da
parceria entre a Universidade Federal Rural de Pernambuco — UFRPE e a Secretaria
Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Ministério dos Direitos
Humanos e Cidadania abre 394 (trezentos e noventa e quatro) vagas para o projeto
Avaliacdo e Revisdo do Plano Decenal Nacional dos Direitos de Criancas e
Adolescentes, subdivididas nas atividades/funcdes de: Bolsista Extensionista (Pds-
Graduando/a) - Auxiliar de Pesquisa; Bolsista Extensionista(P6s-Graduando/a) — Criador(a) de
Conteuldos; Bolsista Extensionista (Graduando/a) — Diagramador(a); Bolsista Extensionista
(Graduando/a) — Mobilizac&o; Bolsista Extensionista (Graduando/a) — Mobilizacdo das Redes
Sociais; Bolsista Extensionista (P6s-Graduando/a) — Pesquisador(a); Editor(a) de Livros
Independente — CNAE 5811-5/00; Instrutor(a) de Cursos Gerenciais Independente (CNAE - 8599-
6/04) — Facilitador(a) de Eixos e Instrutor(a) de CursosGerenciais Independente (CNAE - 8599-
6/04) — Sistematizador(a) de Eixos.

Organizacéo e Informacdes:

Fundacéo Apol6nio Salles de Desenvolvimento Educacional - FADURPE
Gerencia de Projetos / Nucleo de Concursos

Rua Dom Manoel de Medeiros, s/n, Dois Irmaos — Recife/PE.

Telefone: (81) 3414.6060

E-mail: selecao@fadurpe.com.br
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EDITAL DE SELECAO N°. 013/2024

A Fundacdo Apoldnio Salles de Desenvolvimento Educacional - FADURPE por intermédio do
convénio N° 951807, firmado com a a Universidade Federal Rural de Pernambuco — UFRPE, torna
publica a selecdo simplificada para execucdo do Projeto Avaliacdo e Revisdo do Plano Decenal
Nacional dos Direitos de Criancas e Adolescentes, em parceria com a Secretaria Nacional dos
direitos da Crianca e do Adolescente do Ministério dos Direitos Humanos e Cidadania, RESOLVE:

Abrir Sele¢éo Publica Simplificada de contratacao para preenchimento 394 (trezentos e noventa
e quatro) vagas, subdivididas nas atividades/funcdes de Bolsista Extensionista (POs-
Graduando/a) - Auxiliar de Pesquisa; Bolsista Extensionista (P6s-Graduando/a) — Criador(a) de
Conteudos; Bolsista Extensionista (Graduando/a) — Diagramador(a); Bolsista Extensionista
(Graduando/a) — Mobilizacéo; Bolsista Extensionista (Graduando/a) — Mobilizacdo das Redes
Sociais; Bolsista Extensionista (Pés-Graduando/a) — Pesquisador(a); Editor(a) de Livros
Independente — CNAE 5811-5/00; Instrutor(a) de Cursos Gerenciais Independente (CNAE -
8599-6/04) — Facilitador(a) de Eixos e Instrutor(a) de Cursos Gerenciais Independente (CNAE -
8599-6/04) — Sistematizador(a) de Eixos.

. Determinar que a selecdo publica de que trata o item anterior serd para atender a situacao de

excepcional interesse publico junto & UFRPE, e tera prazo de vigéncia correspondente a_12 (doze)
meses, prorrogavel por igual periodo, a contar da data de publicac&o do resultado final.
Estabelecer que a contratacdo temporaria mencionada neste edital sera valida por um periodo
maximo de até 12 (doze) meses, prorrogaveis por até igual periodo, dependendo da funcéo.

IV.Instituir a Comissdo Coordenadora da Selec¢do, responsavel por sua normatizagdo e o

acompanhamento de sua execucao, ficando, desde ja, designados os seguintes membros, sob a
presidéncia da primeira:

NOME ‘ ATIVIDADE ORGAO ORIGEM
Valéria Severina Gomes PROFESSORA Departamento de Letras/UFRPE
Hugo Monteiro Ferreira PROFESSOR Departamento de Educacdo/UFRPE
Humberto da Silva Miranda COORDENADOR Departamento de Educacio/UFRPE
V. Estabelecer que é de responsabilidade da Fundacdo Apolbnio Salles de Desenvolvimento
Educacional a criacdo dos instrumentos técnicos necessarios a inscricdo, avaliacdo, selegdo e
divulgacao dos resultados, além de todos os comunicados que se fizerem necessarios.
VI. Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicagéo.

VIl. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

FERNANDO JOSE FREIRE
Secretario Executivo
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EDITAL DE SELEGAO N° 013/2024

ndacdo Apoldnio Salles de Desenvolvimento Educacional - FADURPE diante do convénio,
rado entre a fundacdo, a Universidade Federal Rural de Pernambuco — UFRPE e o Ministério

dos Direitos Humanos e da Cidadania, por meio do convénio n°. 951807, torna publica a selecao

simpl

ificada para execucéo do Projeto Avaliacdo e Revisdao do Plano Decenal Nacional dos Direitos

de Criancas e Adolescentes.

1.

1.1
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

2.1
2.1.1.

2.2.
2.2.1.

2.3.
2.3.1.

24.
24.1.

2.5.

DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

O processo seletivo de que trata o presente edital sera realizado através de Analise Curricular,
com regras préprias para as funcoes ofertadas, de carater classificatorio e eliminatorio;

Serdo eliminadas as inscricbes que ndo atendam as especificacdes referentes ao requisito
previsto neste edital.

O candidato s6 podera se inscrever para um cargo/funcéo, sendo validada a Gltima inscri¢ao.
Fica vetada a contratacdo de pessoas que possuam grau de parentesco de até segundo
grau (parente em linha reta, colateral ou por afinidade) com contratados, funcionarios,
dirigentes ou conselheiros da Fundacdo Apolénio Salles.

Fica vedada a contratacéo de pessoas que estejam participando de outros editais e ou projetos
executados pela FADURPE, em periodos concomitantes.

Para a divulgagcédo dos atos advindos da execucdo deste processo seletivo seré utilizado o
endereco eletrénico www.fadurpe.com.br.

Ficam reservadas 20% (vinte por cento) das vagas para os candidatos interessados em
concorrer a vaga disponivel para pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei Federal
13.146/2015 e demais normas aplicaveis.

Caso a aplicacao do percentual de que trata o subitem 1.7 deste Edital resulte em numero
fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracéo
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

O percentual minimo de reserva serd observado na hip6tese de aproveitamento de vagas
remanescentes.

DAS INFORMACOES SOBRE AS VAGAS/FUNCOES/ATIVIDADES.

VAGA: BOLSISTA (POS-GRADUANDO/A) — AUXILIAR DE PESQUISA.

ATRIBUICOES: Auxiliar as atividades de pesquisa acerca do cenéario da politica de Direitos
Humanos as criancas e adolescentes nos diferentes estados brasileiros, supervisionar os
gruposfocais e grupos de dialogo, participar do semindrio e contribuir com o quadro operativo
do PlanoDecenal Nacional dos Direitos Humanos de Criancas e Adoelscentes.,

VAGA: BOLSISTA (POS-GRADUANDO/A) - CRIADOR(A) DE CONTEUDOS.
ATRIBUICOES: Criar textos e artigos de divulgacao relacionados ao Plano Decenal Nacional;
realizar pesquisas de informacfes para elaboracdo de artigos para construir uma proposta
preliminar de revisdo do Plano Decenal Nacional dos Direitos Humanos de Criancas e
Adolescentes - PDNDHCA, para discussao junto aos Estados, o Distrito Federal, Municipios,
Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CONANDA e demais 6rgaos do
Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente - SGDCA.

VAGA: BOLSISTA (GRADUANDO//A) - DIAGRAMACAO.

ATRIBUICOES: Diagramar e organizar os elementos gréficos, fotos, ilustracdes ou textos do
Plano Decenal Nacional dos Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes, e auxiliar na
elaboracdo da capa do Guia de Procedimentos.

VAGA: BOLSISTA (GRADUANDO/A) - MOBILIZACAO.

ATRIBUICOES: Responsavel por localizar e articular PDNDHCA para 0s encontros,
Estaduais, Regionais e Nacional.

VAGA: BOLSISTA (GRADUANDO/A) - MOBILIZAQAO DAS REDES SOCIAIS.
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2.5.1. ATRIBUICOES: Responsavel por localizar, articular e divulgar o PDNDHCA para os encontros
Regionais e Nacional através das redes sociais.
2.6. VAGA: BOLSISTA (POS-GRADUANDO/A) — PESQUISADOR(A).
2.6.1. ATRIBUICOES: Promover atividades de pesquisa sobre o cenario da politica de Direitos
Humanos as criancas e adolescentes nos diferentes estados brasileiros, supervisionar os
gruposfocais e grupos de dialogo, participar do seminario e contribuir com o quadro operativo
do Plano Decenal Nacional dos Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes.

2.7.

VAGA: EDITOR(A) DE LIVROS INDEPENDENTE - CNAE 5811-5/00.

2.7.1. ATRIBUICOES: Revisar o material escrito no desenvolvimento do projeto, com o intuito de Ihe
conferir corregéo, clareza, concisdao e harmonia, agregando valor ao texto.
2.8. VAGA: INSTRUTOR(A) DE CURSOS GERENCIAIS INDEPENDENTE (CNAE - 8599-6/04) —
FACILITADOR(A) DE EIXOS.

2.8.1. ATRIBUICOES: Facilitar os debates e o preenchimento do quadro operativo dos eixos.

2.9. VAGA: INSTRUTOR(A) DE CURSOS GERENCIAIS INDEPENDENTE (CNAE - 8599-6/04) —

SISTEMATIZADOR(A) DE EIXOS.

2.9.1. ATRIBUICOES: Sistematizar os debates e as contribuicdes ao quadro operativo dos eixos.

QUADRO DE VAGAS E ESPECIFICIDADES

VAGAS
o ‘ FORMA
REQUISITO CC) T CARgéRngéRIA/ DE PAGAMENTO/ REMUNERACAO
CG O CONTRATACAO
T
A T
GJZP%‘Je?”d‘;ea ;;E 04 (QUATRO)BOLSA DE
BOLSISTA quaiqu N MESES, 20 (VINTE)EXTENSAO COM
(GRADUANDOI/A) (S:'e'.‘c.'as Humanas oy 5 | 21 | 26 [HORAS PORPAGAMENTO R$ 1.500,00
—AUXILIAR DE efpf'e??Z’n cia Cgm SEMANA DEAPOS ENTREGA  (MENSAL)
PESQUISA atividades académicas ATIVIDADE DO RELATORIO
~ PRESENCIAL. DE ATIVIDADES.
de extenséo.
P6s-Granduandos
BOLSISTA Strictu  Sensu  em BOLSA DE
(POS- qualquer area  das bGESE(SDEZESSEI?OEXTENSAO COM
GRADUANDO/A) — |Ciéncias Humanas ou TRINTA HORAS PAGAMENTO APOS R$ 800,00
CRIADOR(A) DE  |Sociais, com| | 2|2 (POR SERA ANA DE ENTREGA| (MENSAL)
CONTEUDOS e>§p_eriéncia em ATIVIDADE DO RELATORIO
atividades académicas PRESENCIAL DE ATIVIDADES.
em projetos de '
extensao.
Granduandos en
Comunicacgéo Social oy
Visual ou Desenhg 2 (DOIS) MESES, 04BOLSA DE
BOLSISTA Industrial ou (QUATRO) HORASEXTENSAO COM
(GRADUANDOJ/A) — |Comunicacdo  Visual| - | 1 | 1 [POR SEMANA DE |PAGAMENTO APOS  R$6.000,00
DIAGRAMACAO  |com experiéncia ATIVIDADE ENTREGA| (MENSAL)
profissional na areg PRESENCIAL. DO RELATORIO
para a qual concorre € DE ATIVIDADES.
no minimo 6 (seis)
meses de experiéncia.
Granduandos en 16 (DEZESSEIS)BOLSA DE
BOLSISTA qualquer 4rea  dag MESES, 20 (VINTEJEXTENSAO COM  R$ 800,00
(GRADUANDO/A) — |Ciéncias Humanas oy 5| 21 | 26 |[HORAS PORPAGAMENTO (MENSAL)
MOBILIZACAO  |Sociais, com SEMANA DEAPOS  ENTREGA
experiéncia em ATIVIDADE DO RELATORIO DE
atividades académicas PRESENCIAL. ATIVIDADES.

de extensao.
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Granduandos e 16  (DEZESSEIS)BOLSA DE
BOLSISTA qualquer area dag MESES, 20 (VINTEJEXTENSAO COM
(GRADUANDOJ/A) — (Ciéncias Humanas oy HORAS. PORIPAGAMENTO APOS R$ 800,00
MOBILIZACAO DAS |Sociais, com -| 2| 2 (MENSAL)
REDES SOCIAIS  |experiéncia em SEMANA bE ENTREGA
. o ATIVIDADE DO RELATORIO
atividades académicas
de extensao. PRESENCIAL. DE ATIVIDADES.
P6s-Granduandos
Strictu Sensu 04 (QUATRO) BOLSA DE
BOLSISTA (Doutorandos) em MESES, 30EXTENSAO COM
(POS- qualquer das Ciéncias | 5| 21| 26 (TRINTA) HORAS[PAGAMENTO APOS  R$ 2.500,00
GRADUANDO/A) - |Humanas ou Sociais e POR SEMANA DE ENTREGA|  (MENSAL)
PESQUISADOR(A) |experiéncia em ATIVIDADE DO RELATORIO
atividades académicas PRESENCIAL DE ATIVIDADES.
de extensao.
P6s-Granduandos
Strictu  Sensu em BOLSA DE
qualquer area, com 2 (DOIS) MESES|JEXTENSAO COM
EDITOR(A)DE  |Graduandos em 20 (VINTE) HORASPAGAMENTO APOS  R$ 2.500,00
LIVROS Licenciatura Letras ou | - | 1 | 1 |POR SEMANA DE ENTREGA| (MENSAL)
INDEPENDENTE - |Pedagogia e ATIVIDADE DO MATERIAL
CNAE 5811-5/00 experiéncia em PRESENCIAL. REVISADO.
atividades académicas
de extensao.
Granduados em
qualquer area dag
Ciéncias Humanas ou
INSTRUTOR(A) DE |5 iais, com PRESTACAO DE
CURSOS experiéncia em SERVICO/MEI COM
GERENCIAIS atividades académicas 06 (SEIS) HORASpAGAMENTOAPOS R$ 600,00
INDEPENDENTE  |de extensao, |16/ 109|155/POR EVENTORgALIZACAO Do| (PRODUTO/
(CNAE - 8599-6/04) — |sushdivididos nas REALIZADO. EVENTO. EVENTO)
FACILITADOR(A) DE |unidades  federativas
EIXOS. brasileiras e
(concorrendo para O
estado para o qual
reside).
Granduados em
qualquer area dag
Ciéncias Humanas ol
INSTRUTOR(A) DE |5 iais, com PRESTACAO DE
CURSOS experiéncia em SERVICO/MEI COM
GERENCIAIS atividades académicas 06 (SEIS) HORASpAGAMENTOAPOS R$ 600,00
INDEPENDENTE e extensgo, |10|109| 155 POR EVENTOReALIZAGAO  DO|  (PRODUTO/
(CNAE - 8599-6/04) — |susbdivididosnas REALIZADO. EVENTO. EVENTO)
SISTEMATIZADOR(A |unidades federativas
) DE EIXOS. brasileiras

(concorrendo para o
estado para o qual
reside)..

*VAGAS: COTA =pessoa com deficiéncia, pessoa trans, negros e pardos e indigenas; CG = concorréncia geral; TOT = total de vagas. Em relacao

ao quantitativo de vagas reservadas: 15 (quinze) sdo para PCD, sendo 10% (dez por cento) do total de vagas;
31 (trinta e uma) sdo para pessoas trans, negras e pardas e indigenas, sendo 20% (vinte por cento) do total de vagas.
**n&o inclui passagens e diarias para deslocamento e hospedagem.
***nos termos da Resolugdo UFRPE n°088/2021 e outras que se fizerem valer a parir de entéo.
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DA INSCRICAO

O formulario de inscricdo estara disponivel na internet através do site www.fadurpe.com.br.

O mesmo devera ser encaminhado junto a documentagdo relacionada neste item;

eletronicamente, em carater excepcional, no endereco eletronico: selecao@fadurpe.com.br,

até as 23h59m do dltimo dia de inscri¢do, com assunto SELECAO/EDITAL - 013/2024. Para

formalizar sua inscricdo o interessado deverd preencher completament formulari

inscricdo (ANEXO Il E 1lI) e envia-lo juntamente com o0s documentos relacionados
ixo, em formato PDF (ARQUIVO UNI :

a) Comprovacdo de requisito exigido para o cargo (ver tabela de vagas, formacdo e
experiéncia);

b) Declaragéo de vinculo académico (atual);

¢) Curriculum Vitae ou Lattes junto com documentacdo descrita para comprovacao;

d) Cédula de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);

e) Comprovante de Residéncia,;

f) O candidato que for concorrer as vagas reservadas ao sistema de cotas, devera anexar no
momento de sua inscricdo, documento correspondente a sua solicitacdo. No caso de
pessoas com necessidades especiais: laudo médico, devidamente ratificado pelo médico
perito de 6rgdo credenciado, atestando que a limitacdo funcional é de longo prazo, ndo
transitoria, e que nao pode ser reparada através de intervengdes médicas que possam ser
realizadas em curto ou médio prazo, como implante, transplante ou outros tipos de
reabilitacdo. No caso de pessoas trans: documento de autodeclaragéo, disponivel no Anexo
Il - A deste Edital; No caso de candidatos negros (pretos e pardos): documento de
autodeclaracéo, disponivel no Anexo Il - B deste Edital, conforme quesito cor ou raca
utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE); No caso de
candidatos indigenas: documento do registro administrativo de nascimento e 6bito de indios
(RANI) ou declaragcédo de pertencimento emitida pelo grupo indigena, reconhecida pela
FUNAI e assinada por liderancga local;

Os documentos destinados a avaliagdo deverdo ter as folhas numeradas sequencialmente

com a rubrica do candidato no canto inferior esquerdo.

A documentacdo entregue é de inteira responsabilidade do candidato, dispondo Fundacédo

Apoldnio Salles o direito de excluir do processo o candidato que fornecer dados

comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das san¢fes administrativas, civis e penais

cabiveis.

Concluido o processo de inscri¢cdo, o candidato recebera como Comprovante de Inscricao,

emitido apés a entrega dos documentos requeridos, e-mail de confirmacao de recebimento

com numero de documentos recebidos.

O Comprovante de Inscrigdo deve ser mantido com o candidato.

Os documentos digitalizados devem ser apresentados autenticados (em cartério ou por agente

publico com fé de oficio, desde que apresente carimbo, assinatura, matricula e 6rgao ao qual

esta vinculado). Os documentos digitais devem ter assinatura digital e certificada e ou
dispositivo de comprovacéo de documento eletrénico.

O candidato classificado/convocado que ndo apresentar a documentacdo conforme indicado

no item epecifico e estara sujeito a eliminacéo, sendo convocado o préximo da listagem, na

ordem de classificagéo.

Os documentos apresentados digitalmente sdo Unica e exclusivamente para o processo de

Analise Curricular, devendo o candidato convocado/classificado encaminhar as

documentacgdes para contratacdo, mesmo que repetidamente, conforme indicado no item 7.

DO PROCESSO SELETIVO E JULGAMENTO DA ANALISE CURRICULAR

Selecao sera realizada em etapa Unica, de carater eliminatdrio e classificatério, constituida de
Analise Curricular.

No caso das demais vagas/atividades, a Andalise Curricular serd processada por comissédo
designada pela Comissao Coordenadora da Sele¢do, que procedera a pontuacdo com base
na documentacao apresentada pelo candidato (juntamente com o Curriculo comprovado no
ato da inscricdo), conforme critérios dispostos neste edital, de acordo com tabela abaixo:
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QUADRO |: AVALIACAO CURRICULAR

MAXIMO
FASE PESCRIGAO PONTUAGAO| ' DE_ | (GubronaToRios
PONTOS
Experiéncia profissional projetos
sociais no campo dos Direitos
Humanos de  Criancas e Carteira de Trabalho e
Adolescentes ou em  projetos 20 (vinte) Previdéncia Social com registro
académicos de extensdo em ontos a 06 de exercicio na funcéo para
qualquer area do conhecimento, bo! 60 aqual concorre;
com foco nas politcas de| (S€IS) ou por Declaracio ou  Certiddo
atendimento a criancas | documento —aras uridi
apresentado. e_mlyda por pessoa J_urldlca de
Experiéncia [2dolescentes ou em planos de direito publico ou privado;
Profissional politica publicas para criancas e Declaragdo ou  Certiddo
- adolescentes. emitida por pessoa;
Experiéncia ~ académica  em Contratos ou Comprovante de
projetos sociais e académicos de pagamentos ou rendimentos
extensdo em qualquer area, com| 05 (cinco) referentes & prestagdo de
foco nos direitos das criangas €| pontos por servicos correlatos a fungéo &
dos adolescentes ou em gestdo| documento 20 lqual concorre, desde que
publica no campo da Politica de| aparesentado comprove periodo e atividade
Atendimento a Criangas e desenvolvida.
Adolescentes.
TOTAL 80

*+*Nao-cumulativa, s6 seréo considerados os pontos que ultrapassarem o periodo exigido como requisito., se houver
*****ngo serdo contabilizados o periodo de requisito, quando for o caso.

QUADRO II: CARTA DE INTENCAO

FASE DESCRICAO CRITERIOS PONTUACAO
Carta de Intencao registrando a Progresséo Temética 10
intencdo de participar do projeto, Selecéo dos Argumentos,

ressaltando a experiéncia e construcao da argumentacao,

) Aspectos Tematicos A . : 05
conhecimentos no campo dos e de Textualidade | °Organizacao formal e discursiva
direitos humanos de adolescentes e do texto
jovens em situacéo de cumprimento _ o
de medida socioeducativa. Ortografia e acentuacao grafica. 05
TOTAL 20

4.3. Na Andlise Curricular sera atribuida nota, na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, de
acordo com os critérios especificados acima, sendo considerados desclassificados os
candidatos que obtiverem nota global inferior a 50 (cinquenta) pontos.

4.4. Para a atribuicdo de pontos a Comissdo Coordenadora da Selecdo considerara o total de
experiéncias ou atividades relacionadas a funcdo a que o candidato concorre desde que
devidamente comprovadas, nos termos do item 4.3, ndo sendo, entretanto, acumulada a

pontuacdo para experiéncias ou atividades concomitantes em uma mesma atividade ou em

atividades semelhantes.

4.5. Nao sera pontuado o estagio de qualquer natureza, a formacgéo na condicdo de aprendiz, o
exercicio de monitoriaou as atividades de tutoria de alunos em qualquer nivel na modalidade
presencial ou a distancia.

4.6. A experiéncia profissional relacionada a fungdo a que o candidato concorre devera ser
comprovada, conforme ocaso:

a) No caso de experiéncia profissional com registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS, anexar copia autenticada do referido documento, especificamente das
folhas de identificacdo do empregado e de comprovacdo do vinculo empregaticio
declarado;

b) No caso de experiéncia profissional, através de Certiddo/Declaragdo, na qual conste
expressamente a Fungdo com a descrigdo das atribuicdes e o respectivo periodo, conforme
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4.7.

4.8.

4.9.

4.10.
4.11.

4.12.

4.13.
4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

5.1.

5.2.

5.3.
5.4.

0 caso, contendo a descricdo das atividades desenvolvidas, quer no servico publico ou
privado, emitida pela unidade de recursos humanos da instituicdo a qual esta ou esteve
vinculado, na qual conste em papel timbrado a assinatura, carimbo e fun¢éo do responsavel
pela emissdo do documento.

c) No caso de experiéncia profissional como autdnomo, mediante Contratos ou Recibos de
Pagamentos de Auténomo (RPA) ou Notas Fiscais de servi¢co, originais ou copia
autenticada em cartério, devendo constar expressamente o cargo/funcdo desempenhados,
as atividades desenvolvidas e o respectivo periodo.

d) No caso de experiéncia profissional no exterior, mediante certiddo da instituicdo para a qual
trabalhou acompanhada de traducdo para a lingua portuguesa, feita por tradutor
juramentado, na qual conste expressamente o cargo/funcédo desempenhado, as atividades
desenvolvidas e o respectivo periodo;

e) No caso de experiéncia como cooperativada, mediante Declaracdo assinada pelo dirigente
maximo da entidade a qual se vincula ou vinculou formalmente, na qual conste
expressamente a Funcdo desempenhada, as atividades desenvolvidas e o respectivo
periodo.

f) No caso de atuagdo comprovada, mediante Certiddo/Declaragdo contendo a descricédo das
atividades desenvolvidas e o respectivo periodo, quer no servigo publico ou privado, emitida
pela unidade de recursos humanos da instituicdo a qual esta ou esteve vinculado, na qual
constem em papel timbrado a assinatura, o carimbo e o cargo do responsavel pela emissao
do documento.

Na hipotese de nao existir a Unidade de Recursos Humanos de que tratam as letras "b” e “f”

do item anterior, a Certiddo/Declaracdo deverd ser emitida por representante legal da

Instituicdo ou entidade ou projeto.

Qualquer informacéo falsa gera a eliminagdo do candidato do presente processo seletivo, sem

prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

Nao havera acumulacédo de pontos para o cOmputo do tempo de experiéncia ou da atuacao

em uma mesma funcéo exercida concomitantemente em uma ou mais instituicdes, ainda que

estas se relacionem as areas ou atribui¢cdes da funcgéo.

Nao serdo pontuados titulos referentes aos requisitos de formacao para o exercicio da funcgéo.

A pontuacao de titulos diferentes dos requisitos ocorrera apenas contra apresentacdo de

documentos comprobatérios de cumprimento das exigéncias de formacdo, conforme

especificado no quadro do item 4.3. deste edital, desde que entregues no ato de apresentacéo

e incluidos no rol da documentacao apresentada para Andlise de Titulos e Experiéncia

Profissional para a comprovagdo de cursos, escolaridade, formacdo académica ou titulos

académicos, o candidato deverd apresentar os certificados emitidos por instituicdes

legalmentereconhecidas;

Para a comprovacao de cursos, escolaridade, formacao académica ou titulos académicos, o

candidato deverd apresentar os certificados emitidos por instituicbes legalmente

reconhecidas.

Cada titulo sera considerado uma Unica vez para efeito de pontuacao.

Para curso de doutorado, mestrado ou especializagdo concluido no exterior, somente sera

aceito o diploma serevalidado por Instituigdo de Ensino Superior no Brasil.

Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea dos Quadros de Avaliacdo do
Anexo IV.serdodesconsiderados.

Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para
a Lingua Portuguesapor tradutor juramentado.

O resultado da Analise Curricular sera divulgado em: www.fadurpe.com.br.

RECURSOS

Poderao ser interpostos recursos quanto a todas as fases do processo, através do endereco
eletrénico selecao@fadurpe.com.br, até as 23h59m do ultimo dia de recurso, de acordo com
cada etapa (RECURSO/EDITAL 013/2024), nas datas previstas no cronograma da selecéo.
Os recursos deverdo ser interpostos mediante documento escrito, devidamente fundamentado
e protocolado, ndo sendo permitido anexar qualquer documento.

O recurso sera dirigido a Presidente da Comissao Coordenadora da Selecédo (Coordenadora).
N&o serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos ou apresentados em locais
diversos dos estipulados neste edital, bem como os recursos interpostos contra avaliacéo,
nota ou resultado de outro (s) candidato (s).
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CLASSIFICACAO, APROVACAO, DESEMPATE E ELIMINACAO

Os candidatos que optarem em concorrer a vaga reservada (cota) concorrerao
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificacdo no processo seletivo.

Os candidatos que optarem em concorrer a vaga reservada (cota) serdo classificados dentro
do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia e ndo serdo computados para efeito
dopreenchimento das vagas reservadas.

Em caso de desisténcia de candidato concorrente a vaga reservada (cota) aprovado em vaga
especifica, a vaga sera preenchida por outro candidato dessa mesma listagem, respeitada a
ordem de classificagéo.

Na hipétese de ndo haver candidatos em nimero suficiente para ocupar a vaga reservada, a
vaga remanescente sera revertida para a concorréncia geral, sendo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificacéo.

Sera eliminado do processo seletivo, em qualquer tempo, o candidato que se utilizar de
expediente ilicito para inscrigdo; ndo possuir 0s requisitos exigidos para candidatura neste edital
ou obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na Analise Curricular.

A relagdo nominal dos classificados serd emitida por ordem decrescente da
inscrigao/classificagéo;

Havendo empate na classificacao final serdo aplicados, sucessivamente, os critérios a de maior
idade (dia/més/ano). Fica assegurado aos candidatos que tiverem idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, nos termos do art. 27, da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), a
idade mais avancada como primeiro critério para desempate, sucedido dos outros previstos no
subitem anterior.

CONTRATACAO

Serdo absorvidos os candidatos classificados conforme vagas ofertadas;

A contratacao sera realizada pela Fundacdo Apol6nio Salles se dara conforme quadro de
vagas, através de Contrato de Prestacdo de Servigo (Contratacfes tipo RPA ou MEI) ou Termo
de Bolsa, que podera ser desfeito a qualquer tempo desde que verificadas irregularidades ou
descumprimento no servigo contratado;

Quando convocado, o candidato devera entregar todos os documentos abaixo relacionados
para producdo do contrato:

Para o caso de RPA/MEI:

Ficha Cadastral (completa) fornecida pela FADURPE;

Cépia do Documento de Identidade;

Copia do Cartéo de Identificagdo de Contribuinte da Receita Federal - CPF;

Copia do PIS/PASEP;

Cépia do Comprovante de Residéncia (agua, luz ou telefone; autenticado);

Cépia do Cartdo Bancéario para recebimento dos vencimento

O néo pronunciamento do interessado no prazo estipulado na convocagao seré interpretado
como desisténcia da vaga, permitindo a FADURPE exclui-lo da selecéo.

Para o caso de BOLSA:

v FICHA CADASTRAL (ANEXO 1V);

v Requerimento de Bolsa (ANEXO V);

v Termo de Concessao de Bolsa (ANEXO VI);

v Declaracdo de ndo possuir qualquer vinculo empregaticio ou qualquer outro tipo de
remuneragao, inclusive bolsa e estagio (ANEXO VII);

Curriculo Lattes atualizado;

Duas fotos 3 x 4 iguais e recente;

Cépia dos documentos de Identidade ou RG (autenticada em Cart6rio);

Cartao de Identificacdo de Contribuinte da Receita Federal - CPF (autenticada em Cartério);
Cépia do cartdo bancario em nome do bolsista/favorecido;

Declaragdo de Matricula recente (autenticada pelo departamento responsavel ou
coordenador do curso);

Histérico Escolar emitido pelo SIG@ ou plataforma correspondente da instituicdo de ensino
superior (autenticada pelo departamento responsavel ou coordenador do curso);

Copia do Cartdo Bancario para recebimento da bolsa, em nome do beneficiario;

AN NN NN
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Observacao: O nao pronunciamento do interessado no prazo estipulado na convocacgao seré

interpretado como desisténcia da vaga, permitindo a FADURPE exclui-lo do processo

seletivo.

O candidato classificado e convocado deverd providenciar assinatura do Requerimento de

Bolsa, pelo representante legal da Instituicdo de Ensino que € vinculado, devendo devolver as

03 (trés) vias, assinadas pelo candidato e pelos demais representantes, no prazo maximo se

03 (trés) dias uteis a partir da data em que recebeu. O ndo pronunciamento do interessado no

prazo estipulado na convocacao sera interpretado como desisténcia da vaga, permitindo a

FADURPE exclui-lo do processo seletivo.

O bolsista seréa desligado e tera seu Termo de Compromisso/Requerimento de Bolsa rescindido

nas seguintes hipoteses:

a) Automaticamente, ao término do prazo estipulado;

b) Por solicitagcao do bolsista, manifestada por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, para que o servico nao tenha prejuizo a sua regular prestacao. Neste caso, podera ser
convocado o proximo candidato da lista de classificados.

c¢) Por interesse e conveniéncia da FADURPE;

d) Pela concluséo ou interrupgdo do curso na instituicdo de ensino a que pertenca o educando;

e) Em decorréncia do descumprimento de qualguer compromisso assumido na oportunidade
da assinatura do Termo de Compromisso/Requerimento de Bolsa,

f) Na hipotese de obter conceitos ndo satisfatérios na avaliacdo realizada pelo Coordenador
ou Orientador do Projeto ;

g) Pela pratica de conduta incompativel com a exigida pelos regulamentos da institui¢ao;

h) Por mudanca, abandono ou trancamento do curso que credenciou o candidato a bolsa (no
caso da iniciagao cientifica).

E vedado ao bolsista acumular o recebimento de bolsa, de qualquer natureza e/ou fonte, na

instituicdo ou fora dela, exceto nos casos previstos pela portaria CAPES no. 133, de 10 de julho

de 2023; ou possuir vinculo empregaticio com entidade publica e/ou privada, exceto nos casos
previstos pelas resolucbes CONSU/UFRPE; ou outra remuneracdo regular de qualquer
natureza.

A rescisao do contrato, por iniciativa do contratado, devera ser comunicada, por escrito, a

FADURPE, com antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, para que o servigo ndo tenha

prejuizo a sua regular prestacao. Neste caso, podera ser convocado o préximo candidato da

lista de classificados/aprovados.

As contratacdes poderdo ser rescindidas, a qualquer tempo, quando conveniente ao interesse

publico, verificada a inexatid&o ou irregularidade nas informacdes prestadas durante o processo

seletivo; constatada falta funcional; verificada a auséncia de idoneidade moral, disciplina,
eficiéncia e/ou aptiddo para o exercicio da fungdo; ou quando cessadas as razdes que lhe
deram origem.

A rescisdo do contrato, por iniciativa do contratado, devera ser comunicada, por escrito, a

FADURPE com antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, para que 0 servico nao tenha

prejuizo a sua regular prestacdo. Neste caso, podera ser convocado o proximo candidato da

lista de classificados.

As contratacdes poderdo ser rescindidas, a qualquer tempo, quando conveniente ao interesse

publico, verificada a inexatidao ou irregularidade nas informacdes prestadas durante o processo

seletivo; constatada falta funcional; verificada a auséncia de idoneidade moral, disciplina,
eficiéncia e/ou aptiddo para o exercicio da funcdo; ou quando cessadas as razdes que lhe
deram origem.

y

DISPOSICOES FINAIS

Nenhum candidato poderd alegar o desconhecimento do teor deste edital ou de qualquer
comunicado posterior e regularmente divulgado, vinculados ao certame, ou utilizar-se de
artificios de forma a prejudicar o processo seletivo simplificado.

A inscricdo implicara aceitacdo das normas do presente processo de selecdo contidas neste
edital e em outros instrumentos normativos e comunicados que vierem a surgir.

Todos os horérios previstos neste edital correspondem ao horéario oficial do Estado de
Pernambuco, validos para Recife.

O candidato aprovado e classificado que ndo atender a convocagao para a sua contratacao, no
prazo maximo estabelecido, portando documentos necessarios para a comprovacao das
exigéncias para a contratacdo ou para o exercicio profissional, sera considerado desistente,
sendo automaticamente excluido do processo seletivo simplificado.
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N&ao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificacdo ou aprovagédo no
presente processo seletivo simplificado, valendo, para esse fim, a publicacao.
O candidato devera manter atualizado seu endereco, se classificado, sendo de sua inteira
responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo deste.
As despesas decorrentes de eventuais deslocamentos e hospedagem, durante a selecdo ou
em virtude de eventual contratacdo ocorrerdo por conta do candidato;
E de inteira responsabilidade do candidato o conhecimento dos prazos, horario e local de
apresentacdo da documentacao para Andlise de Titulos e Experiéncia Profissional.
A classificagdo do candidato assegurara apenas a expectativa de direito a contratagéo, ficando
a concretizacdo desse ato condicionada a efetivacdo do contrato/convénio, a observancia das
disposicOes legais pertinentes, ao exclusivo interesse, oportunidade e conveniéncia da
Fundacgédo Apoldnio Salles. A existéncia de vaga obedecera rigorosamente a ordem crescente
dessa classificacdo e ao prazo de validade do certame.
Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela Comissdo Coordenadora da Selecéo
junto com a Fundacgéo Apolbnio Salles.

"4

FERNANDO JOSE FREIRE
Secretario Executivo
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ANEXO |
CRONOGRAMA
EVENTO \ DATA LOCAL E HORARIO
07/03/2024 E-mail: selecao@fadurpe.com.br, até
Inscricdo/entrega da documentacéo a as23h59m do ultimo dia de inscricdo
referente a Analise Curricular. com assunto  SELECAO/EDITAL
Dlvulga(;ao da Rglaga_ol\lomlnal_dos 18/03/2024 No sitio: www.fadurpe.com.br
candidatos com inscri¢ao recebida.
< ~ E-mail: selecao@fadurpe.com.br, até
Rec~urso quanto a dlvulg_a(;ao da 19/03/2024 3s 23h59m do dltimo dia de inscricio,
Relacdo Nominal dos candidatos com e com assunto RECURSO/EDITAL
inscri¢cao recebida e deferida. 20/03/2024 013/2024
Resultado Final da Relagdo Nominal
dos candidatos com inscri¢cdo recebida 22/03/2024 No sitio: www.fadurpe.com.br
e deferida.
Resultado Preliminar da Analise .
. . . . .
curricular. 27/03/2024 No sitio: www.fadurpe.com.br
E-mail: selecao@fadurpe.com.br, até
Recurso quanto ao Resultado 28/0342024 as 23h59m do ultimo dia de inscrigéo,
Preliminar da Andlise Curricular 20/03/2024 com assunto RECURSO/EDITAL
013/2024.
Resultado Final da Analise Curricular e
Convocagao automatica para 01/04/2024 No sitio: www.fadurpe.com.br

apresentacéo para formalizagéo do
contrato.

Encaminhamento da documentacéo
para a realizagédo do contrato.

Até 05/04/2024

Fadurpe, Setor DIGEP, localizada ng
Rua Monsenhor Silva, 45, Madalena
Horario de 09h as 12h e 13h as 15h
Ou,
gerenciaprojetos@fadurpe.com.br.
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, ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRIGAO DO CANDIDATO

SELECAO SIMPLIFICADA - EDITAL Ne. 013/2024

PROJETO: Avaliacao e Revisédo do Plano Decenal Nacional dos Direitos de Criancas e Adolescentes.

Funcéo:
Vagas: ( ) COTA-TIPO: () CONCORRENCIA GERAL
Nome Completo:

Sexo: ( ) Feminino () Masculino

E-mail:

Telefone: ()

RG: Org. Exp.: Estado Civil:
CPF:

Data de Nascimento: / [/

Profissao:

Filiacdo:
(Mée)
(Pai)

Pessoa de Deficiéncia: () ndo () sim
Qual?

Tempo de experiéncia na area:

Endereco: N°
Cidade: Estado: CEP:
Telefone Residencial: Telefone Mdével:

Obs.: Ao me inscrever para este processo, declaro para todos os devidos fins que estou de acordo com as
normas definidas por este edital e que entrego, nesta data, a documentacéo requerida para a Analise
Curricular, conforme exigéncias. Declaro, ainda, que conheco o perfil estabelecido para as vagas dispostas
no contexto deste edital, para atuag@o no projeto, cumprindo as exigéncias em termos de habilidades e as
competéncias requeridas, passando a valer como esta inscrigdo como autodeclaragao.

Candidato Data e Local
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FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO

Eu, ,inscrito (no CPF de nuamero , declaro ser
travesti, transexual ou transgénero, e assumo a opgdo de concorrer as vagas por meio do Sistema de Cotas para negros
(pretos e pardos), indigenas, pessoas com deficiéncia ou pessoas trans, de acordo com os critérios e procedimentos
inerentes ao sistema. As informac8es prestadas nesta declaracdo sao de minha inteira responsabilidade, estando ciente
que poderei responder criminalmente no caso de falsidade e de ser eliminado/a da selecéo.

Candidato Data e Local
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ANEXO Il - B

FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO

Eu, , inscrito no CPF de
namero , declaro ser negro(a) de cor preta ou parda segundo o IBGE, e assumo a op¢ao

de concorrer as vagas por meio do Sistema de Cotas para negros (pretos e pardos), indigenas, pessoas com deficiéncia ou
pessoas trans, de acordo com os critérios e procedimentos inerentes ao sistema. As informacdes prestadas nesta declaracéo
sdo de minha inteira responsabilidade, estando ciente que poderei responder criminalmente no caso de falsidade e de ser

eliminado/a da selecéo.

Candidato Data e Local
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ANEXO Il .
PROTOCOLO DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO

SELECAO SIMPLIFICADA - EDITAL Ne. 013/2024

PROJETO: Avaliacdo e Revisdo do Plano Decenal Nacional dos Direitos de Criancas €
Adolescentes.

RELACAO DE DOCUMENTOS FOLHAS

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

TOTAL DE FOLHAS
RUBRICADAS

Candidato Data e Local
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ANEXO IV
FICHA DE CADASTRO PARA O BOLSITA SELECIONADO

Nome Completo:

Estado Civil:

Cargo Atual:

Grau de Instrugéo:

Curriculo Lattes:

E-mail:

CORRENTE ()

. A H o 0 H .
Banco: Agéncian Conta n®: Tipo: POUPANCA ()

Endereco
Residencial:

Bloco/Quadra/

Outros Cidade:

Fone de Fone

UF/Estado: CEP: trabalho: Celular:

N° CPF:

N° RG

Org&o Emissor:

Data da emissao:

( )SIM _
Dependentes ( )NAO () Quantidade
Data de Nascimento:
PIS N°.
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL SIM( ) NAO ( )
SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL SIM( ) NAO ( )
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL SIM( ) NAO ( )
SERVIDOR DA UNIVASF SIM( ) NAO ( )
SERVIDOR PUBLICO OUTRAS UNIVERSIDADES SIM( ) NAO ( )
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ANEXO V
REF.: FADURPE
REQUERIMENTO DE BOLSA CONVENIO:
MODALIDADE
Estudantes O Professores / Servidores Técnico-
Administrativos
O Iniciagdo Cientifica O Aperfeicoamento [ Estudo | 7 Pesquisa O Ensino O Extensio

1- DADOS DO BOLSISTA

1. DADOS PESSOAIS

NOIMB e CPF: Data Nascimento ...... [oiiid......
Identidade: ........ccvveeiiiiiiieeieeee Orgao EMISSOI/UF: .....cccooveveeeeeeeeeeeeeee e, Data de Emisséo: ...... TN S
PIS/IPASEP/NIT: ..o Naturalidade (Cidade ONde NASCEU):......cccuutrieiriiiiier it
= g0 [T £ ol o Lo PSP T TP OPPPPR NO/APLO e,

CEP: oo e Balirmo: ..o Cidade/EStado: .........cocveieeiiiiiiee e [.....
Telefone:(....)eeeeeeiiiiiiiiiie, Celular: (.....) v, E-Malil: oo
BanCo: ....oovveeeeee e Agéncia: .............. Digito ...... CoNta: ..cooeieeieeee Digito ......
Poupanca (.....) Corrente (......) — CRAVE PiX: .....uuiiiiiiiiiiii ettt e e e et e e e e e e e s bbb e e e e e e aeaeaan

2. VINCULACAO INSTITUCIONAL

[N o Ta g TR o = 1 £ 11 (0 o3 Lo PP PR PTPP
[ 010 [T £ ol o Lo RO PR PPRT PRI N0,
CEP: ..o e B 0. e Cidade/Estado:..........cccoovvvveiiiiiieeeeee, o,
Telefone: (.....) v, FaxX: (or) e

o = | PP TP VPP OURPRRPPRPRIN

Formacédo: ( ) Graduandos ( ) Especializacéo ( ) Mestrado ( ) Doutorado — Situacdo: ( ) Em Andamento ( ) Concluido

3. CATEGORIA

Curso
O DISCENTE Periodo
Dept°
O DOCENTE Cargo:

2 - CARACTERIZAGCAO DA BOLSA

Valor: R$ ..o USSR )
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Valor Mensal () Valor Hora Aula ()

Periodo de Vigéncia de Bolsa: ......... [ [ o A i [ o /

3 - CARACTERIZAGAO DO PROJETO

T UL O ettt ettt ettt ettt et ettt e ae et et et e e ae et et e e et ete et e et et e et e et e eae et e ete ete e et et et et e et et et e et et a e
(S =To1 U 0] = F RSSO RU SRR

[N [o] a3 T=le (o @ ToT o (=T gt To (o] g C=TS] oo g IST- 1Y ] SRR

Unidade: ......ccceevieeeninenes DI e Fone: (....... ) et

4 - APROVAGCAO UFPRE

Recife/PE de de

Coordenador Técnico

Recife/PE de de

Chefe/Diretor do Departamento

5 - APROVACAO FADURPE

Recife/PE de de

Representante Legal
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ANEXO VI

~ ~ REF.: FADURPE
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA DE PESQUISA E EXTENSAO

CONVENIO:

Conforme o Art. 6°, item Ill do Cap. Ill do ESTATUTO SOCIAL DA FADURPE, que define como um dos objetivos da

FUNDACAO conceder Bolsa de Estudo, Pesquisa e Extensdo, e tendo sido solicitado por
.......................................................... , coordendor do projeto, uma Bolsa de Extensdo, através do REQUERIMENTO,
referente ao processo administrativo UFRPE N° .......ccccccceeveiiiiiiiinnnen, , para atuar no PROJETO: Avaliacado e revisdo do

Plano Decenal Nacional dos Direitos de Criancas e Adolescentes., descrito na SOLICITACAO DE GESTAO DE
PROJETO, a FADURPE apés analise e aprovacdo da documentacdo encaminhada pelo solicitante, resolve conceder a
referida bolsa no valor de R$ ) ( reais) para vigorar de ..... /... /202..... & ... / /
202 , conforme desembolso previsto no Plano de Trabalho aprovado.

O Bolsista assina conjuntamente com o responsavel pela Fundacao, este Termo e se compromete a respeitar na integra o
REGULAMENTO PARA CONCESSAO DE BOLSA DA FADURPE.

Recife, ......... (o [T de 2024.

Representante Legal FADURPE
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ANEXO VII
DECLARACAO
Eu, Eu,
portador do RG n° e CPF , matriculado regularmente no curso
de pela

, declaro para os devidos fins
estar ciente dos termos previstos no item 9.6, acerca do recebimento de BOLSA, e cumprir 0s requisitos durante o
periodo de vigéncia do beneficio, pleiteado pelo Edital no 013/2024 da Fundagdo Apolénio Salles de
Desenvolvimento Educacional - FADURPE. Declaro ainda que estou ciente de que 0 ndo cumprimento deste termo
implica no cancelamento da bolsa concedida.

Recife, de de 2024.

Bolsista



